epe 46

Empresa de Pesquisa Energética

EMPRESA DE PESQUISA ENERGETICA (EPE)
CNPJ: 06.977.747/0001-80
COMPANHIA FECHADA
NIRE: 53 5 0000503-0

ATA DA 6002 REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA,
REALIZADA NO DIA 05 DE ABRIL DE 2021

Ao cinco dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e um, as nove horas e dez minutos,
por videoconferéncia, aprovada pelo colegiado devido a pandemia da Covid-19, reuniu-se a
Diretoria Executiva da Empresa de Pesquisa Energética (EPE), secretariada por mim,
ALESSANDRA LOPES COSTA ALVES DOS SANTOS, Secretéria-Geral. Participaram o
Presidente THIAGO VASCONCELLOS BARRAL FERREIRA e os Diretores ERIK EDUARDO
REGO, GIOVANI VITORIA MACHADO, ANGELA REGINA LIVINO DE CARVALHO e
HELOISA BORGES BASTOS ESTEVES. Foram convidados para participar da reunido a
Chefe de Gabinete MARIANA DE ASSIS ESPECIE e o Consultor Juridico BRUNO ABREU
BASTOS.

ABERTURA.
O Presidente Thiago Barral cumprimentou os participantes e declarou aberta a reunido.
VERIFICACAO DE QUORUM.

Diante da presenca de todos os membros da Diretoria Executiva, restou configurado o
atendimento do quérum estatutario.

APROVAGAO DAS ATAS DAS 5982 e 5992 REUNIOES.

Foram aprovadas as atas das 5982 e 5992 Reunifes da Diretoria Executiva.
RESOLUCOES.

N&o houve Resolucoes.

ASSUNTOS GERAIS.

(1) Estudo home office X teletrabalho. Foram convidadas a Consultora Técnica Luisa Alves
e a Superintendente de Gestao de Pessoas Carla Stacchini. O Consultor Juridico apresentou
as diferencas entre teletrabalho e home office e sua normatizacdo, demonstrando as
incertezas e a evolucdo, além dos itens que precisam ser avaliados. Alessandra Lopes
contextualizou a solicitacdo da matéria pelo Comité de Auditoria e as percepcdes dos
membros. A Diretoria Executiva e as convidadas discutiram sobre controle de jornada e
produtividade, trabalhos conjuntos, normativo interno, levantamento de atividades e
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responsaveis, empregados novos, relagcdes em novos formatos, sistema hibrido, qualidade de
vida e vantagens da interagdo pessoal. Em seguida, as convidadas retiraram-se da reunido.

(3) EXTRAPAUTA: orgcamento 2021. Em fung&o do Oficio n°16/2021/SPOA/SE-MME, de 01
de abril enviado pela SPOA/MME a SOF/ME solicitando a troca dos recursos condicionados
da EPE para viabilizar as necessidades da empresa, a Diretoria entendeu que a estratégia de
negociacdo com a Previ acordada na ultima reunido deveria ser revisada. Ha necessidade de
enderecar as questdes relacionadas a permanéncia prolongada em trabalho remoto e ainda
indicando que o cenario orcamentario de 2021, bem como as perspectivas para 0s anos
subsequentes, sdo desafiadores e que a EPE teria intencéo de iniciar uma negociacao.

(2) EXTRAPAUTA: Diagnostico do sistema de gestdo de continuidade do negocio
(SGCN). Foi convidado o Analista de Gestdo Corporativa Jodo Giordano, que apresentou
proposta para o SGCN, elencando as motiva¢cdes e 0s normativos, dentre outros. A Diretoria
Executiva discutiu a matéria e sanou dividas. O Presidente sugeriu priorizar o plano de
recomposicao de ativos de Tl e 0 normativo para gestao de crises. Além disso, Thiago Barral
informou que foi recebido o Oficio n°® 121/2021/SE-MME, reportando a Resolugdo n° 1, de 10
de fevereiro de 2021, do Conselho Nacional de Politica Energética - CNPE, na qual instituiu
Grupo de Trabalho - GT para “estabelecer diretrizes sobre seguranga cibernética no Setor
Elétrico que abordem aspectos relativos a prevengéo, tratamento, resposta a incidentes e
resiliéncia sistémica”. Assim, foi definido que a EPE oficializara a indicacdo, como
representante titular, da Diretora Angela Livino e, como suplente, de algum empregado da
DEE, a definir. Giovani Machado colocou a DEA a disposicao.

ENCERRAMENTO.

Nada mais havendo a tratar, as doze horas e quarenta e cinco minutos, o Presidente encerrou
a 6002 reunido, da qual eu, ALESSANDRA LOPES COSTA ALVES DOS SANTOS, lavrei a
presente ata que, depois de lida e aprovada, sera assinada pelos membros da Diretoria
participantes e por mim.
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